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Gemeenteraad GOEDGEKEURD 
Besluit Zitting van 2 december 2019

FINANCIËN

Samenstelling:

Aanwezig:
mevrouw Tiene Castelein, voorzitter; de heer Vincent Van Quickenborne, burgemeester; de heer Wout 
Maddens, schepen; de heer Axel Weydts, schepen; de heer Axel Ronse, schepen; de heer Arne 
Vandendriessche, schepen; de heer Bert Herrewyn, schepen; mevrouw Kelly Detavernier, schepen; 
mevrouw Ruth Vandenberghe, schepen; de heer Jean de Béthune, raadslid; mevrouw Moniek 
Gheysens, raadslid; mevrouw Cathy Matthieu, raadslid; de heer Pieter Soens, raadslid; de heer Koen 
Byttebier, raadslid; de heer Roel Deseyn, raadslid; mevrouw Hannelore Vanhoenacker, raadslid; de 
heer Wouter Allijns, raadslid; de heer Mohamed Ahouna, raadslid; mevrouw Liesbet Maddens, 
raadslid; mevrouw Carol Leleu, raadslid; de heer Jan Deweer, raadslid; de heer Mattias Vandemaele, 
raadslid; de heer Philippe Avijn, raadslid; mevrouw Stefanie Demeyer, raadslid; de heer David Wemel, 
raadslid; de heer Wouter Vermeersch, raadslid; mevrouw Veronique Decaluwe, raadslid; de heer 
Nicolas Beugnies, raadslid; de heer Niels Lybeer, raadslid; mevrouw Lien Claassen, raadslid; mevrouw 
Helga Kints, raadslid; mevrouw Nawal Maghroud, raadslid; mevrouw Tine Soens, raadslid; de heer 
Maxim Veys, raadslid; de heer Philippe Dejaegher, raadslid; de heer Jacques Demeersseman, raadslid; 
mevrouw Carmen Ryheul, raadslid; mevrouw Lies Vercaemst, raadslid; mevrouw Mia Cattebeke, 
raadslid; de heer Benjamin Vandorpe, raadslid; mevrouw Nathalie Desmet, algemeen directeur

Verontschuldigd:
de heer Philippe De Coene, schepen

5 2019_GR_00280 Gemeentelijk algemeen 
retributiereglement vanaf 1 januari 2020 
- Vaststellen

Beschrijving
Gekoppelde besluiten
 2018_GR_00311 - Gemeentelijk algemeen retributiereglement vanaf 1 januari 2019 - Vaststellen
 2019_GR_00166 - Wijzigingen algemeen retributiereglement 2019 - Vaststellen

Aanleiding en context
Het debat over dit punt werd gevoerd, samen met het debat over het meerjarenplan, in de zitting van 
de raad voor maatschappelijk welzijn die vooraf ging aan de zitting van de gemeenteraad.

Het is de bevoegdheid van de gemeenteraad om de gemeentelijke reglementen vast te 
stellen, ondermeer ook reglementen die betrekking hebben op gemeentelijke retributies.

De gemeenteraad heeft bij besluit van 18 november 2019 volledige delegatie gegeven aan het college 
van burgemeester en schepenen om het tarief en wijze van inning te bepalen voor verkoopsartikelen 
en programmaties. Het college kan op zijn beurt verder delegeren.
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Argumentatie
Jaarlijks wordt de lijst met retributies vastgelegd voor het volgende aanslagjaar.
De tussentijdse wijzigingen, vastgesteld in de gemeenteraad van 01/07/2019, zijn opgenomen en 
de belangrijkste nieuwe wijzigingen t.o.v. 2019 zijn de volgende:

I. Algemeen:

- 1. Personeel: De uurtarieven zijn met 2% verhoogd door de indexaanpassing. 

- 2. Archief : 'Fotokopies' wordt geschrapt omdat er geen kopies meer gemaakt worden in het 
archief.

II. Zaalhuur - algemeen:

- 1. Gebruik van ontvangstzalen: De tarieven van de Gravin Beatrijszaal en Gotische zaal worden 
door indexatie verhoogd.

- 2. Gebruik van schouwburgcomplex, muziekcentrum, OC's, musea, 
streekbezoekerscentrum, Groeningeheem, NEC Steenoven, Vetex & OCMW-lokalen:
  In 2014 zijn alle retributies grondig bekeken, geëvalueerd en goed gezet. Dat resulteerde in een 
geïntegreerd systeem vanaf 2015. Ondertussen zijn er her en der aanpassingen doorgevoerd op vraag 
van de exploitatieverantwoordelijken en in overeenstemming met de filosofie van het geïntegreerd 
reglement. Nieuwe lokalen werden telkens ingepast en nu zijn ook alle OCMW-lokalen ingepast.
* De retributietarieven van de lokalen: werden standaard verhoogd op basis van indexering.
  De A (en B) categorie werden niet aangepast als de bestaande tarieven reeds laag zijn, dit als 
ondersteuning van de Kortrijkse verenigingen.
  ° De retributies van de meeste lokalen in Track (oefenruimtes, opnamestudio,...) worden niet 
veranderd omdat die nog maar recent aangepast werden na de verbouwingen. Idem voor 'Gebruik 
uitrusting'.
  ° De lokalen die worden beheerd door Texture (kroonzaal Texture, onthaalruimte Texture, atelier 
Texture, onthaalruimte Streekbezoekerscentrum, Auditorium 1302, cafetaria 1302) zijn reeds hoog 
geprijsd en zouden bij hogere prijzen moeilijk verhuurbaar zijn. Daarom zijn de huidige prijzen 
behouden.
* Tarief personeel: ° het basispakket personeel voor categorie A en B wordt verhoogd en categorie C 
en D wordt verhoogd tot 60 EUR.
  ° het tarief extra personeel wordt voor categorie A verhoogd, voor categorie B verlaagd naar 12 EUR 
(dubbel van cat A) en categorie C en D wordt verhoogd tot 35 EUR.
* Drankprijzen voor al deze lokalen worden bij delegatie vastgesteld door het CBS.
* Programmatietarieven zoals ticketprijzen, workshops, dagtrips, begeleide wandelingen, 
rondleidingen enz. worden bij delegatie vastgesteld.

- 4. Gebruik van JC Tranzit: * De drankprijzen voor Tranzit worden bij delegatie vastgesteld door 
het CBS.
* De kostprijs voor eenmalige activiteiten, workshops, kampen en eventuele kortingen worden bij 
delegatie vastgesteld.
* De rookmachine is nieuw en wordt toegevoegd aan het aanbod 'gebruik materiaal'.

- 5. Gebruik van Eventhuis: De terminologie wordt aangepast aangezien Agb SOK ingekanteld 
wordt in de stad.
* Bij Budafabriek is het deel 'Doelgroep' geschrapt omdat deze op vandaag niet klopt (cfr. ontbreken 
van die vereniging + werking Howest).
* Paardestallen: de terminologie van de doelstellingen wordt aangepast.
* Broelkaai 6 wordt toegevoegd in de prijstabel van Oranjerie Broel, waardoor er een aparte 
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prijzentabel komt voor de Broeltorens.
* Depart wordt "Evenementenhal Depart" en bij kalendermanagement wordt de verwijzing naar 
'erkende Kortrijkse verenigingen' geschrapt omdat zij geen deel uitmaken van het voorboekmoment.
* Er is een prijsaanpassing voor de tarieven Evenementenhal Depart: de zaal voor 1150 pers. gaat 
van 2000 naar 1600 EUR en commercieel van 2800 naar 2240 EUR. De zaal+foyer was oorspronkelijk 
2200 EUR/3080 EUR (comm.) en wordt nu 1800 EUR/2520 EUR (comm.). Met deze prijsverlaging 
wordt werk gemaakt van een wijziging in de perceptie alsof Depart te duur zou zijn.
* De drankprijzen voor Eventhuis worden bij delegatie vastgesteld door het CBS.

III. Klimaat, ondernemen en ruimtelijke ordening:

- 1. Beheer publieke ruimte:
* 1.1. De omschrijving van bedrijfsafval wordt aangepast en de tarieven worden geïndexeerd en 
verhoogd, behalve het tarief van de plastiekbak omdat deze prijs marktconform is en een logisch 
prijsverschil geeft tussen de volumes 1,1 m³ en 240l en het tarief van de bedrijfsafvalzakken dit om te 
vermijden dat bedrijfsafval terechtkomt in de goedkopere huisvuilzak.
* 1.2. Het gedeelte 'Afhalen groot huisvuil op aanvraag' wordt geschrapt.
* 1.3. & 1.4. Afleveren huisvuilzakken & DIFTAR: de prijsstijging van de huisvuilzakken met ingang 
van 01/09/2020 wordt reeds mee opgenomen in het algemeen retributiereglement net als de 
wijzigingen en prijsaanpassingen als gevolg van de reorganisatie van de recyclageparken met ingang 
van 01/09/2020. De reden hiervoor is dat IMOG deze tarieven al zal communiceren.
* 1.5. Aansluiting stadsrioolnet: de forfaitaire tarieven voor aansluitingen worden geschrapt en de 
aansluiting wordt effectief kostendekkend gemaakt, maar wel met een maximumtarief.
* 1.7. Ontstoppen rioleringen: tarieven worden verhoogd naar 85/170 EUR. Rioolreiniger gaat naar 85 
EUR en het camera-onderzoek naar 150 EUR.
* 1.8. Schadebestekken: de tarieven voor een vrachtwagen en een kraan worden verhoogd.

- 2. Stadsvernieuwing & omgevingsbeleid: De borg voor het plaatsen van wegwijzers valt weg 
omdat deze borg nergens toe dient en bovendien denken bedrijven die stoppen er zelden aan om hun 
borg terug te vragen.

- 3. Bouwen, ondernemen en wonen:
* 3.1. Omgevingsvergunningen: er is een nieuwe tarievenstructuur voor de omgevingsvergunningen. 
Er wordt voor de tarieven geen onderscheid meer gemaakt op basis van de inhoud van de 
vergunningsaanvraag (stedenbouw, milieu/ingedeelde inrichting of combinatie van beide), maar enkel 
op basis van de procedure. 
Een dossier volgens de gewone procedure kost dan 100 EUR, één volgens de vereenvoudigde 
procedure kost 50 EUR en een melding kost 25 EUR. Dit is een eenvoudig, duidelijk en logisch 
systeem, dat in lijn ligt met hoe andere steden het aanpakken.
* Het tarief voor een handelsvestiging vervalt, omdat dat nu ook een omgevingsvergunning geworden 
is.
* De tarieven voor vastgoedinfo en stedenbouwkundige uittreksels worden geïndexeerd. 

IV. Dienstverlening, sociaal beleid en werk:

- 1. Burgerzaken: * Graf- en nisconcessies: de tarieven van de 30-jarige concessie en de verlenging 
van een concessie worden verhoogd als gevolg van een indexering (waar dat mogelijk is in 
vergelijking met andere steden).
* Het tarief voor het begraven van niet-inwoners wordt verhoogd naar 100% verhoogd tarief.

- 2. Bibliotheek: Kortrijk stapt mee in het regioverhaal waarbij er 1 lidgeld voor de ganse regio 
afgesproken wordt en dat tarief is 5 EUR.
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- 3. Welzijn: Het gedeelte 'Vormings- en educatiemateriaal' wordt geschrapt aangezien er geen 
waarborgen meer zullen gevraagd worden.
* 3.2. Doortrekkersterrein: Het tarief wordt als gevolg van indexering aangepast naar 8 EUR/dag.

V. Sport, cultuur, leren en beleven:

- 1. Sport : * 1.1. Sportcentra: 
   ° Vroeger was er een verschil tussen de tarieven van een gewone sporthal en sportzaal 1 op SC 
Lange Munte. De voorbije jaren werd dit zo aangepast dat dit verhoogd tarief enkel van toepassing 
was bij een sportactiviteit/evenement waarbij ook de vaste tribune gebruikt werd. Op sommige 
plaatsen in het reglement werd hier echter nog naar verwezen. We werken dit in ons voorstel weg 
zodat er meer duidelijkheid is.
   ° We verduidelijken de omschrijving van de periode waarin het schooltarief geldt voor scholen 
(enkel op schooldagen, niet op vakantie- en feestdagen).
   ° Het te verhuren materiaal werd aangevuld met de maxitrampoline en de grote kleuterblokken. 
Vroeger werd dit materiaal verhuurd door Sportplus, maar nu gebeurt dit door de stad.
   ° Verkoopartikelen van Sportplus worden bij delegatie vastgesteld door het CBS.
   ° Sportkampen en sportcursussen worden bij delegatie vastgesteld.

- 2. Musea en erfgoed: Verkoopartikelen musea worden bij delegatie vastgesteld door het CBS.

- 4. Evenementen: * Evenementenloket: Het tarief van 25 EUR per aansluiting of per gebruik 
stroomgenerator/dag wordt verhoogd naar 30 EUR op basis van indexering.
* 'Organisatie evenementen' is toegevoegd omdat de vzw FIK ingekanteld wordt in de stad en de tijd 
geschikt is om de standgelden voor de Rommelmarkt en Sinksen en de Ijskar voor Sinksen op te 
nemen in het algemeen retributiereglement.

- 5. Schouwburg: Het tarief voor de online betalingen ten laste van de organisator gaat van 2,5% 
naar 2%.

- 6. Kinderen en jongeren: * De Warande: Vzw valt weg aangezien De Warande ook inkantelt in de 
stad. 
   ° De tarieven voor de go-cart-set en kleuterfietsen worden correct gezet en er wordt bijkomend 
opgenomen dat de schade of verlies van het materiaal aangerekend wordt volgens de kostprijs van 
het herstel of vervanging.
   ° De drankprijzen voor De Warande worden bij delegatie vastgesteld door het CBS.

In artikel 5 worden de aangerekende portkosten bij een tweede aangetekende aanmaning vervangen 
door een administratiekost van 15 EUR.

Regelgeving: bevoegdheid
De GR is bevoegd op basis van artikel 40-41 decreet lokaal bestuur.

Besluit
Stemresultaten

De raad gaat over tot de stemming waaraan 40 raadsleden deelnemen en waarvan de uitslag luidt als 
volgt :

24 ja-stemmen : V. Van Quickenborne, W. Maddens, A. Vandendriessche, R. Vandenberghe, K. 
Byttebier, S. Demeyer, W. Allijns, M. Ahouna, T. Castelein, M. Gheysens, V. Decaluwe, N. Beugnies, N. 
Lybeer, L. Claassen, H. Kints, A. Ronse, K. Detavernier, L. Maddens, P. Dejaegher, B. Herrewyn, A. 
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Weydts, 24 N. Maghroud, T. Soens, M. Veys.

5 nee-stemmen : W. Vermeersch, J. Demeersseman, J. Deweer, C. Ryheul, L. Vercaemst.

11 onthoudingen : J. de Béthune, P. Soens, R. Deseyn, H. Vanhoenacker, B. Vandorpe, C. Leleu, M. 
Cattebeke, D. Wemel, M. Vandemaele, C. Matthieu, P. Avijn.

De Gemeenteraad keurt het volgende besluit goed.

Punt 1
De lijst met retributies, zoals opgenomen in bijlage, met ingang van 1 januari 2020 vast te stellen.

Punt 2
Deze beslissing wordt aan de toezichthoudende overheid toegezonden.

Bijlagen
1. retributies2020_definitief.pdf

Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de Gemeenteraad 

Algemeen directeur, Voorzitter,
(get.) Nathalie Desmet (get.) Tiene Castelein

Voor eensluidend afschrift:
Afgeleverd te Kortrijk,
De Gemachtigde Ambtenaar,
Art. 126 NGW


