Stad KORTRUK

Gemeenteraad GOEDGEKEURD
Besluit Zitting van 11 mei 2020
KLIMAAT, ONDERNEMEN EN

RUIMTELIJKE ONTWIKKELING

Samenstelling:

Aanwezig:

mevrouw Tiene Castelein, voorzitter; de heer Vincent Van Quickenborne, burgemeester; de heer Wout
Maddens, schepen; de heer Axel Weydts, schepen; de heer Axel Ronse, schepen; de heer Arne
Vandendriessche, schepen; de heer Bert Herrewyn, schepen; mevrouw Kelly Detavernier, schepen;
mevrouw Ruth Vandenberghe, schepen; de heer Philippe De Coene, schepen; de heer Jean de
Béthune, raadslid; mevrouw Moniek Gheysens, raadslid; mevrouw Cathy Matthieu, raadslid; de heer
Pieter Soens, raadslid; de heer Koen Byttebier, raadslid; de heer Roel Deseyn, raadslid; mevrouw
Hannelore Vanhoenacker, raadslid; de heer Wouter Allijns, raadslid; de heer Mohamed Ahouna,
raadslid; mevrouw Liesbet Maddens, raadslid; mevrouw Carol Leleu, raadslid; de heer Jan Deweer,
raadslid; de heer Mattias Vandemaele, raadslid; de heer Philippe Avijn, raadslid; mevrouw Stefanie
Demeyer, raadslid; de heer David Wemel, raadslid; de heer Wouter Vermeersch, raadslid; mevrouw
Veronique Decaluwe, raadslid; de heer Nicolas Beugnies, raadslid; de heer Niels Lybeer, raadslid;
mevrouw Lien Claassen, raadslid; mevrouw Helga Kints, raadslid; mevrouw Nawal Maghroud, raadslid;
mevrouw Tine Soens, raadslid; de heer Maxim Veys, raadslid; de heer Philippe Dejaegher, raadslid; de
heer Jacques Demeersseman, raadslid; mevrouw Carmen Ryheul, raadslid; mevrouw Mia Cattebeke,
raadslid; de heer Benjamin Vandorpe, raadslid; mevrouw Nathalie Desmet, algemeen directeur

Verontschuldigd:
mevrouw Lies Vercaemst, raadslid

Stemming op het besluit
Goedgekeurd door de gemeenteraad met unanimiteit

Goedgekeurd door de gemeenteraad met unanimiteit
Goedgekeurd door de gemeenteraad met unanimiteit

Het college van burgemeester en schepenen legt het geamendeerd stedelijk reglement ter
ondersteuning van ondernemingen tijdens de coronacrisis voor aan de gemeenteraad, zoals
opgenomen in bijlage.

De raad gaat over tot de stemming over het geamendeerd reglement, in openbare zitting waaraan 40
raadsleden deelnemen, en waarvan de uitslag luidt als volgt :

36 ja-stemmen : V. Van Quickenborne, W. Maddens, A. Vandendriessche, R. Vandenberghe, K.
Byttebier, S. Demeyer, W. Allijns, M. Ahouna, T. Castelein, M. Gheysens, V. Decaluwe, N. Beugnies, N.
Lybeer, L. Claassen, H. Kints, A. Ronse, K. Detavernier, L. Maddens, P. Dejaegher, B. Herrewyn, A.
Weydts, P. De Coene, N. Maghroud, T. Soens, M. Veys, J. de Béthune, P. Soens, R. Deseyn, H.
Vanhoenacker, B. Vandorpe, C. Leleu, M. Cattebeke, D. Wemel, M. Vandemaele, C. Matthieu, P. Avijn.

4 nee-stemmen : W. Vermeersch, J. Demeersseman, J. Deweer, C. Ryheul.
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Het amendement wordt bijgevolg aanvaard en daarmee meteen ook het geamendeerd voorstel.

12 2020_GR_00079 Bijkomende eenmalige corona
hinderpremie voor restaurants en café's
grondgebied Kortrijk. - Reglement -
Goedkeuren

Beschrijving

Gekoppelde besluiten
= 2020_CBS_00695 - Coronavirus - maatregelen - Goedkeuren

Aanleiding en context

e Op 13/03 werden restaurants en cafés per Ministerieel Besluit (bijlage) verplicht te sluiten tot
03/04 om verdere verspreiding van het coronavirus COVID19 te beperken.

¢ De Vlaamse Regering kondigde ten gevolge van dit Ministerieel Besluit aan om die zaken die
volledig moeten sluiten te compenseren met premie van 4000€ voor deze periode en na deze
periode een dagbedrag te voorzien van 160€.

¢ Het College van Burgemeester en Schepenen maakte op 16/03 bekend restaurants en cafés
die recht hebben op de volledige premie van VLAIO bijkomend te compenseren met een
eenmalige premie van 1000€

¢ De mogelijkheid voor ondernemers om zich te registreren voor deze premie werd door VLAIO
gelanceerd op 27/03

e 0p 27/04 ligt het reglement voor op CBS en Gr 11/05

Argumentatie
Voorwaarden VLAIO

e er moet sprake zijn van verplichte volledige of gedeeltelijke sluiting;

e voor horeca geldt het sluiten van de verbruikszaal ongeacht de eventuele organisatie van
afhaaldiensten of andere activiteiten om in aanmerking te komen voor de premie;

e men moet zelfstandig in hoofdberoep zijn of zelfstandig in bijberoep die gelet op zijn
beroepsinkomen bijdragen op het niveau van een zelfstandige in hoofdberoep betaalt;

e de onderneming heeft een actieve exploitatie- of uitbatingszetel in het Vlaamse Gewest;

¢ de onderneming of zelfstandige is actief volgens de KBO. Ondernemingen in een niet-actieve
toestand (faillissement, vereffening, stopzetting ...) zijn uitgesloten;

¢ een vennootschap met rechtspersoonlijkheid van privaat recht of een buitenlandse in Belgié
ingeschreven onderneming met een vergelijkbaar statuut, met telkens één werkende vennoot
of één VTE RSZ-ingeschrevene in dienst kan indienen;

e een vereniging met een economische activiteit met minstens één VTE RSZ-ingeschrevene in
dienst kan indienen;

Een automatische koppeling aan VLAIO of het aanleveren van een oplijsting via VLAIO werd
onderzocht maar is niet mogelijk;

Voorwaarden Kortrijk

o enkel cafés en restaurants
¢ in aanmerking komen voor de VLAIO-premie door bevestigingsbewijs op te laden. Een blanco
van het bevestigingsbewijs werd aangeleverd door VLAIO;
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¢ handelszaken die voor 13/03 niet over een verbruikszaal beschikten komen niet in
aanmerking;

logiesverstrekkende bedrijven die voor 13/03 niet beschikten over een indoor verbruikszaal
die toegankelijk was voor mensen die niet in de accomodatie verblijven, komen niet in
aanmerking;

een verbruikszaal moet minimaal 16 zitplaatsen tellen

ambulante handelaars komen niet in aanmerking, premie is op vestiging;

per ondernemingsnummer en per adres kan maar één bijkomende premie uitgekeerd worden;
e een verklaring op eer dat zij op 13/03 de uitbater zijn van de betrokken restaurant of café (de
foutmarge en onvolledigheid op KBO is groot, ook VLAIO werkt op verklaring van eer). In de
behandeling van de aanvraag gebeurt de verklaring op eer door een eenvoudige aanvinking
en niet met een geschreven verklaring.

handelszaken die een corona PV hebben gekregen zijn uitgesloten van de premie

Proces :

¢ ondernemers kunnen zich registreren en de stukken ter verantwoording opladen

op www.onderneeminkortrijk.be/coronahinderpremie

gegevens die al gecontroleerd werden door VLAIO worden bijkomend gecontroleerd op de
voorwaarden van Kortrijk binnen de 14 dagen

bij onvolledigheid heeft de ondernemer 7 dagen om de benodigde stukken aan te leveren
de ontvankelijke dossiers en niet onvankelijke dossiers worden opgelijst en voorgelegd aan
CBS waarna ze naar betaling opvolgd worden door team financién;

terugvorderingen op de premie zijn mogelijk ingeval valse verklaringen werden afgelegd ifv de
premie

in het reglement wordt een beroepsmogelijkheid voorzien voor de ondernemer;

reglement en aanvragen treden in werking de dag na goedkeuring in de Gemeenteraad

Raadslid Wouter Vermeersch stelt volgend subamendement voor:
Gelet op:

Het “amendement Stedelijk reglement ter ondersteuning van ondernemingen tijdens de coronacrisis”
dat door het stadsbestuur per e-mail van maandag 11 mei 2020 om 11ul5 werd bezorgd aan de
gemeenteraadsleden.

Overwegende dat:

Het stadsbestuur een extra Corona Hinderpremie van 1.000 euro heeft toegekend aan alle restaurants
en cafés die moeten sluiten. Maar ondertussen dienden heel wat meer handelszaken de deuren te
sluiten. Vlaams Belang vindt dat alle getroffen ondernemers in onze stad gelijk moeten worden
behandeld en de premie van 1.000 euro dus moet worden uitgebreid.

Hetzelfde geldt voor de extra Corona Compensatiepremie van 500 euro. Vlaams Belang vindt dat alle
getroffen ondernemers in onze stad gelijk moeten worden behandeld en de premie van 500 euro dus
moet worden uitgebreid.

Aanpassing van het amendement:

1. Het algemeen principe van het ‘stedelijk reglement ter ondersteuning
van ondernemingen tijdens de coronacrisis’ wordt als volgt gesubamendeerd:
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Origineel Amendement

Het reglement bevat dlrie soorten premies. Het reglement bevat twee soort premies.

1. de bijkomende Corona Hinderpremie voor 1. de bijkomende Corona Hinderpremie voor alle

Restaurants-en-Cafésvan-€-1.000-de-ReCa ondernemingen die omwille van de

premie; coronamaatregelen verplicht worden de
deuren te sluiten.

> de biik e G ing )

andere-zaken-die-verplicht-waren-om-de-deuren-te |2. de bijkomende Corona Compensatiepremie voor

stuiten-van-€500; alle ondernemingen die omwille van de

coronamaatregelen door de
3. de bijjkomende Corona Compensatiepremie ter |exploitatiebeperkingen een serieuze
ondersteuning-van-de-eventsectorvan-€-500de omzetdaling hebben.
eventpremie:
Alle premies worden gealigneerd met VLAIO
De ReCa-premie-wordt overgemaakt op het en overgemaakt op het rekeningnummer van de
rekeningnummer van de onderneming. Be-everige \onderneming. Op die manier wordt dit budget
premies-worden-voorzien-als-injectiepremie geinjecteerd in de Kortrijkse economie.

it ot e ioitale bonkrict-di

ol L 7 o b Cortrik
leverancier. Op die manier wordt dit budget

geinjecteerd in de Kortrijkse economie.

2. Het 'stedelijk reglement ter ondersteuning van ondernemingen tijdens de
coronacrisis’ wordt overeenkomst aangepast.

3. Het college van burgemeester en schepenen wordt belast met de uitvoering van
dit subamendement.

De raad gaat over tot de stemming over het subamendement, zoals geformuleerd door raadslid
Wouter Vermeersch, in openbare zitting waaraan 40 raadsleden deelnemen, en waarvan de uitslag
luidt als volgt :

4 ja-stemmen : W. Vermeersch, J. Demeersseman, J. Deweer, C. Ryheul.

36 nee-stemmen : V. Van Quickenborne, W. Maddens, A. Vandendriessche, R. Vandenberghe, K.
Byttebier, S. Demeyer, W. Allijns, M. Ahouna, T. Castelein, M. Gheysens, V. Decaluwe, N. Beugnies, N.
Lybeer, L. Claassen, H. Kints, A. Ronse, K. Detavernier, L. Maddens, P. Dejaegher, B. Herrewyn, A.
Weydts, P. De Coene, N. Maghroud, T. Soens, M. Veys, J. de Béthune, P. Soens, R. Deseyn, H.
Vanhoenacker, B. Vandorpe, C. Leleu, M. Cattebeke, D. Wemel, M. Vandemaele, C. Matthieu, P. Avijn.

Het subamendement wordt bijgevolg niet aanvaard.

Regelgeving: bevoegdheid
De GR is bevoegd op basis van artikel 40-41 decreet lokaal bestuur.

Financiéle en beleidsinformatie

Visum verleend mits voorwaarden

Motivering
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Dit bedrag is niet gebudgetteerd. Op korte termijn kunnen de uitgaven opgevangen worden binnen de
totaliteit van het exploitatiebudget, dat in de nieuwe BBC één groot limitatief krediet is.

De voorwaarde bij het visum is dat het bedrag expliciet wordt opgenomen bij de geplande aanpassing
van het meerjarenplan.

Financiéle informatie
Impact van de premie ingeschat op 500.000€. De inschatting is op basis van databanken Locatus en
KBO waar er moet rekening gehouden worden met een foutenmarge

Advies
Financieel directeur (visum)
Gunstig advies

Besluit

Stemresultaten

Het college van burgemeester en schepenen legt het geamendeerd stedelijk reglement ter
ondersteuning van ondernemingen tijdens de coronacrisis voor aan de gemeenteraad, zoals
opgenomen in bijlage.

De raad gaat over tot de stemming over het geamendeerd reglement, in openbare zitting waaraan 40
raadsleden deelnemen, en waarvan de uitslag luidt als volgt :

36 ja-stemmen : V. Van Quickenborne, W. Maddens, A. Vandendriessche, R. Vandenberghe, K.
Byttebier, S. Demeyer, W. Allijns, M. Ahouna, T. Castelein, M. Gheysens, V. Decaluwe, N. Beugnies, N.
Lybeer, L. Claassen, H. Kints, A. Ronse, K. Detavernier, L. Maddens, P. Dejaegher, B. Herrewyn, A.
Weydts, P. De Coene, N. Maghroud, T. Soens, M. Veys, J. de Béthune, P. Soens, R. Deseyn, H.
Vanhoenacker, B. Vandorpe, C. Leleu, M. Cattebeke, D. Wemel, M. Vandemaele, C. Matthieu, P. Avijn.

4 nee-stemmen : W. Vermeersch, J. Demeersseman, J. Deweer, C. Ryheul.
Het amendement wordt bijgevolg aanvaard en daarmee meteen ook het geamendeerd voorstel.

Punt 1
Het geamendeerd stedelijk reglement betreffende de eenmalige corona hinderpremie voor restaurants
en cafés grondgebied Kortrijk zoals opgenomen in bijlage, goed te keuren.

Punt 2
Opdracht te geven aan Team bouwen, ondernemen en wonen, om dit reglement administratief en
inhoudelijk op te volgen.

Punt 3
De opdracht te geven aan Team Financién om de premie betaalbaar te stellen binnen het
maximumbedrag en betalingstermijn bepaald in het reglement.

Bijlagen
1. mb20200313_dringendemaatregelen.pdf
2. Stedelijk reglement houdende de bijkomende Corona Hinderpremie van stad Kortrijk ter
ondersteuning van cafés en restaurants tijdens de coronacrisisfinaal.pdf
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3. Stedelijk reglement ter ondersteuning van ondernemingen tijdens de coronacrisis -
amendement.pdf
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Amendement
Stedelijk reglement ter ondersteuning van
ondernemingen tijdens de coronacrisis

Op 27 april 2020 keurde het college van burgemeester en schepenen het ‘Stedelijk reglement
houdende de bijkomende Corona Hinderpremie van stad Kortrijk ter ondersteuning van cafés en
restaurants tijdens de coronacrisis’ goed om voor te leggen aan de gemeenteraad. Deze premie van €
1.000 werd aangekondigd op 16 maart 2020 en werd voor de stad gekoppeld aan de Corona
Hinderpremie van de Vlaamse Overheid.

Door de beslissingen van de veiligheidsraad werden echter nog heel wat andere ondernemingen,
voornamelijk winkels, verplicht om de deuren te sluiten. Ook zij komen voortaan in aanmerking voor
de Corona Hinderpremie van de Vlaamse Overheid. Er werd onderzocht hoe ook deze
ondernemingen bijkomend kunnen ondersteund worden door de stad.

Concreet wil de stad de ondernemingen die getroffen werden door de verplichte
sluitingsmaatregelen, die geen café of restaurant (hoofdactiviteit) zijn, ook ondersteunen met een
bijkomende Corona Hinderpremie van € 500. Deze premie wordt uitbetaald onder de vorm van een
bon, die kan besteed worden bij alle Kortrijkse ondernemingen die zich registreren als Kortrijks
leverancier. De ondersteuning van deze sector verloopt op een andere manier omdat:

- deze handelszaken later werden onderworpen aan de verplichte sluitingsmaatregelen;
- volgens de exit strategie deze sector sneller zal kunnen heropenen;
- we wensen dat de bestede middelen terug in de Kortrijkse economie worden besteed.

Andere ondernemingen dienden de deuren niet te sluiten, maar ondervinden substantiéle
exploitatiebeperkingen door de Coronamaatregelen. Deze ondernemingen krijgen, voor zover ze een
omzetdaling hebben van meer dan 60%, een Corona Compensatiepremie van de Vlaamse Overheid.
Binnen deze groep van ondernemingen wordt de eventsector het zwaarst getroffen. Deze sector
werd net als de ReCa als eerste geconfronteerd met de coronamaatregelen. Bovendien is er nog geen
zicht wanneer deze sector, al dan niet gedeeltelijk, haar activiteiten kan hervatten. De stad wenst
ook deze sector extra te ondersteunen met een bijkomende Corona Compensatiepremie van € 500,
die ook uitgegeven wordt onder de vorm van een bon. Deze premie wordt voorzien in deel 2 van het
reglement.
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Stedelijk reglement ter ondersteuning van ondernemingen tijdens
de coronacrisis

Dit reglement bevat de financiéle ondersteuningsmaatregelen voor Kortrijkse ondernemingen die
zwaar te lijden hebben onder de maatregelen die worden genomen tegen de verdere verspreiding
van het Coronavirus en die hiervoor een premie kregen van de Vlaamse Overheid.

Het reglement bevat drie soorten premies:

1. de bijkomende Corona Hinderpremie voor Restaurants en Cafés van € 1.000, de ReCa
premie;

2. de bijkomende Corona Hinderpremie voor andere zaken die verplicht waren om de deuren te
sluiten van € 500;

3. de bijkomende Corona Compensatiepremie ter ondersteuning van de eventsector van € 500,
de eventpremie.

De ReCa-premie wordt overgemaakt op het rekeningnummer van de onderneming. De overige
premies worden voorzien als injectiepremie waarbij de begunstigde een digitale bon krijgt die enkel
besteed kan worden bij een Kortrijkse leverancier. Op die manier wordt dit budget geinjecteerd in de
Kortrijkse economie.

DEEL I: De bijkomende Corona Hinderpremie van stad Kortrijk ter
ondersteuning van ondernemingen die getroffen zijn door
de verplichte sluitingsmaatregelen tijdens de coronacrisis

Artikel 1. Doelstelling van dit deel van het reglement

Omwille van de aangekondigde federale maatregelen tegen de verspreiding van het Coronavirus
dienden bepaalde ondernemingen verplicht hun deuren te sluiten. Deze ondernemingen hebben
zwaar te lijden door deze maatregelen.

De stad Kortrijk wil via dit deel van het reglement de betrokken ondernemingen die een toezegging
kregen van de Corona Hinderpremie van de Vlaamse Overheid bijkomend tegemoetkomen met een
éénmalige Corona Hinderpremie van:

- €1.000 voor de cafés en restaurants;
- €500 onder de vorm van een bon voor de andere ondernemingen die getroffen werden door de
verplichte sluitingsmaatregelen.

Deze bon kan enkel besteed worden bij Kortrijkse leveranciers.
Artikel 2. Definities

- Besluit van de Vlaamse Regering: het besluit van de Vlaamse Regering van 20 maart 2020 tot
toekenning van steun aan ondernemingen die verplicht moeten sluiten ten gevolge van de
maatregelen genomen door de Nationale Veiligheidsraad vanaf 12 maart 2020 inzake het
coronavirus.

- Onderneming: een natuurlijk persoon of een vennootschap, zoals bedoeld in artikel 1, 4° van het
Besluit van de Vlaamse Regering, die vddr 13 maart 2020 over een actief ondernemingsnummer
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of vestigingseenheidsnummer beschikte, geregistreerd op het grondgebied van Kortrijk, in de
Kruispuntbank van Ondernemingen.

- Corona Hinderpremie van de Vlaamse Overheid: de forfaitaire subsidie van 4.000 euro, zoals
bedoeld in artikel 4 van het Besluit van de Vlaamse Regering, die vanuit de Vlaamse Overheid
voorzien is voor ondernemingen met een exploitatiezetel in het Vlaams Gewest die getroffen zijn
door de verplichte sluitingsmaatregelen.

- Kennisgevingsbrief: de kennisgevingsbrief of -mail die verzonden wordt vanuit het Agentschap
Innoveren en Ondernemingen en die aangeeft dat de onderneming recht heeft op de Corona
Hinderpremie van de Vlaamse Overheid.

- Cafés enrestaurants: de zaken die beschreven worden in artikel 2 van het “Ministerieel besluit
houdende dringende maatregelen om de verspreiding van het coronavirus COVID - 19 te
beperken. — Erratum dd. 13 maart 2020” én die als hoofdactiviteit een activiteit uitoefenen die
valt onder de horecasector. De hoofdactiviteit is de activiteit (NACE-code) die werd toegekend
door de BTW en/of RSZ administratie. De lijst van activiteiten die vallen onder de horecasector is
terug te vinden in bijlage 1 van dit reglement.

- Verbruikszaal: een indoor zaal die toegankelijk is voor de consument om ter plaatse
voedingsmiddelen te nuttigen en die minimaal 16 zitplaatsen had. Bij logiesverstrekkende
bedrijven dient de verbruikszaal ook toegankelijk te zijn voor personen die niet in de
accommodatie logeren.

- Abonnement voor een Kortrijkse markt: het abonnement zoals omschreven in het Gemeentelijk
Reglement m.b.t. ambulante activiteiten op de openbare markten en op het openbaar domein,
goedgekeurd door de Gemeenteraad van de stad Kortrijk in zitting van 11 februari 2019.

- Kortrijkse leverancier: een onderneming die voér 13 maart 2020 over een actief
ondernemingsnummer beschikte waarbij het adres van de maatschappelijke zetel of het adres
van minstens één vestiging geregistreerd stond op het grondgebied van Kortrijk waarbij de
digitale bon kan besteed worden.

- Digitaal platform: het platform dat gebruikt wordt voor het uitreiken en het besteden van een
digitale bon bij Kortrijkse leveranciers.

Artikel 3. Basisvoorwaarden

Om in aanmerking te komen voor de bijkomende Corona Hinderpremie moet de onderneming
voldoen aan onderstaande voorwaarden:

- De onderneming mag de bijkomende Corona Hinderpremie nog niet eerder verkregen hebben,
het betreft een éénmalige premie.

- De onderneming mag de bijkomende Corona Compensatiepremie van de stad Kortrijk, zoals
beschreven in deel 2 van dit reglement, niet verkregen hebben.

- De onderneming moet in aanmerking komen voor de Corona Hinderpremie van de Vlaamse
Overheid en levert hiervoor de kennisgevingsbrief als bewijsstuk af.

- De onderneming dient over een vestigingseenheidsnummer te beschikken, geregistreerd voor 13
maart in de Kruispuntbank van Ondernemingen op het grondgebied van Kortrijk.

- Indien het een ambulante handelaar betreft dient de maatschappelijke zetel van het actieve

ondernemingsnummer geregistreerd te zijn op het grondgebied van Kortrijk en dient hij houder
te zijn van een abonnement voor een Kortrijkse markt.
- De onderneming die een corona PV heeft gekregen, wordt uitgesloten van de premie.

Artikel 4. Bedrag van de premie
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- De bijkomende Corona Hinderpremie bedraagt € 1.000 voor de onderneming die in de feiten de
uitbater is van een café of restaurant met verbruikszaal.

- Voor alle overige ondernemingen die verplicht dienden gesloten te worden bedraagt de
bijkomende Corona Hinderpremie € 500.

Er kan maar één bijkomende Corona Hinderpremie toegekend worden per ondernemingsnummer én
per adres.

Artikel 5. Aanvraag

De aanvraag van de premie gebeurt tegen uiterlijk 15 juni 2020 digitaal via het aanvraagformulier op
de website van stad Kortrijk: www.onderneeminkortrijk.be/coronahinderpremie.

De aanvraag bevat onderstaande gegevens en bijlagen om volledig en ontvankelijk te zijn:

- Persoonlijke gegevens (via Burgerprofiel) aanvrager

- Ondernemingsnummer

- Vestigingseenheidsnummer

- Adresgegevens van de zetel en van de vestiging

- De kennisgevingsbrief voor de Corona Hinderpremie van de Vlaamse Overheid
- Onderstaande verklaringen op eer dienen aangevinkt te worden:

0 Ik verklaar op eer dat ik op 13 maart 2020 effectief de feitelijke uitbater was van de
onderneming waarvoor ik deze aanvraag indien.

0 |k verklaar op eer dat ik op de hoogte ben van het Stedelijk reglement ter ondersteuning
van ondernemingen tijdens de coronacrisis en de bepalingen van dit reglement zal
naleven.

0 Invoorkomend geval (enkel voor de cafés en restaurants):

Ik verklaar op eer dat ik over een verbruikszaal beschikte van minimaal 16 zitplaatsen die
ik sloot vanaf 14 maart 2020.

0 Invoorkomend geval (enkel voor Kortrijkse leveranciers):

Ik wens me aan te sluiten op het systeem voor Kortrijkse leveranciers zodat de digitale
bon voor andere ondernemingen bij mij besteed kan worden.

Artikel 6. Behandeling van de aanvraag hinderpremie
De aanvrager krijgt onmiddellijk een ontvangstbewijs via e-mail.

Binnen de 14 dagen bekijkt de administratie of het dossier volledig en ontvankelijk is. Indien dit het
geval is, ontvangt de aanvrager een volledigheids- en ontvankelijkheidsverklaring, bij ontstentenis
van deze verklaring binnen een termijn van 14 dagen wordt het dossier geacht volledig en
ontvankelijk te zijn. Bij een onvolledig dossier wordt de aanvrager binnen de 14 dagen verwittigd van
welke informatie ontbreekt, in dat geval heeft de aanvrager 7 dagen de tijd om het dossier te
vervolledigen. Indien dit niet tijdig gebeurt, wordt de aanvraag als onontvankelijk beschouwd. De
aanvrager kan in dit geval een nieuwe aanvraag indienen, voor zover dit gebeurt binnen de periode
zoals bepaald in artikel 5 en voor zover voldaan is aan de voorwaarden van dit reglement. In het
kader van de ontvankelijkheid en behandeling van de aanvraag dient de aanvrager medewerking te
verlenen aan alle onderzoeken die gevoerd worden in functie hiervan. Indien de aanvrager zijn
medewerking weigert, vervalt het recht op de premie.

Een overzicht van de volledige en ontvankelijke aanvragen en van de aanvragen die niet in
aanmerking komen voor de bijkomende Corona Hinderpremie wordt ter bekrachtiging aan het
College van Burgemeester en Schepenen voorgelegd.
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Artikel 7. Betaalbaarstelling van de premie voor de cafés en restaurants

Binnen de 14 dagen na de volledigheids- en ontvankelijkheidsverklaring of, bij ontstentenis van deze
verklaring, binnen de 14 dagen nadat het dossier geacht wordt volledig en ontvankelijk te zijn, wordt
de premie uitbetaald aan de onderneming op het rekeningnummer zoals dit op het moment van de
aanvraag geregistreerd staat in de Kruispuntbank van Ondernemingen.

Artikel 8. Betaalbaarstelling van de premie voor de andere ondernemingen

De premie wordt voorzien in de vorm van een digitale bon die via een digitaal platform kan besteed
worden bij een erkende Kortrijkse leverancier.

Artikel 9. Erkenning Kortrijkse leveranciers

Om een erkenning als Kortrijkse leverancier aan te vragen diende men vodr 13 maart 2020 te
beschikken over een actief ondernemingsnummer, waarbij het adres van de maatschappelijke zetel
of het adres van minstens één vestiging geregistreerd stond op het grondgebied van Kortrijk.

De aanvraag van de erkenning gebeurt tegen uiterlijk 30 juli 2020 digitaal via het aanvraagformulier
op de website van stad Kortrijk: www.onderneeminkortrijk.be/coronaleverancier.

Artikel 10. Behandeling van de aanvraag erkenning Kortrijkse leverancier
De aanvrager krijgt onmiddellijk een ontvangstbewijs via e-mail.

Binnen de 5 dagen bekijkt de administratie of het dossier volledig en ontvankelijk is. Indien dit het
geval is, ontvangt de aanvrager een volledigheids- en ontvankelijkheidsverklaring, bij ontstentenis
van deze verklaring binnen een termijn van 5 dagen wordt het dossier geacht volledig en ontvankelijk
te zijn. Bij een onvolledig dossier wordt de aanvrager binnen de 5 dagen verwittigd van welke
informatie ontbreekt, in dat geval heeft de aanvrager 7 dagen de tijd om het dossier te vervolledigen.
Indien dit niet tijdig gebeurt, wordt de aanvraag als onontvankelijk beschouwd. De aanvrager kan in
dit geval een nieuwe aanvraag indienen, voor zover dit gebeurt binnen de periode zoals bepaald in
artikel 9 en voor zover voldaan is aan de voorwaarden van dit reglement. In het kader van de
ontvankelijkheid en behandeling van de aanvraag dient de aanvrager medewerking te verlenen aan
alle onderzoeken die gevoerd worden in functie hiervan. Indien de aanvrager zijn medewerking
weigert, vervalt het recht op de erkenning.

Een overzicht van de volledige en ontvankelijke aanvragen en van de aanvragen die niet in
aanmerking komen voor erkenning wordt ter bekrachtiging aan het College van Burgemeester en
Schepenen voorgelegd.

Artikel 11. Verval van het recht op premie

Het recht op de premie, en bij uitbreiding alle door het stadsbestuur aangegane verbintenissen in dit
kader vervallen van rechtswege wanneer tussen de aanvraag en de uitbetaling van de premie één
van volgende feiten plaatsvindt:

- De opening van het faillissement of het faillissement van de aanvrager.
- De ontbinding van de aanvrager of de stopzetting van de activiteit van de aanvrager.

Artikel 12. Terugvorderingen

Het College van Burgemeester en Schepenen kan de terugvordering van de premie eisen,
vermeerderd met de wettelijke interest indien de premie toegekend en uitbetaald werd op basis van
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onjuiste gegevens of valse verklaringen afgelegd met het oog op het onrechtmatig genieten van de
premie.

Artikel 13. Beroepsmogelijkheid

Tegen de beslissing van het college van burgemeester en schepenen kan de aanvrager binnen een
termijn van 30 dagen na de betekening van de beslissing (postdatum geldt als bewijs) beroep
instellen bij het College van Burgemeester en Schepenen. Het beroep dient schriftelijk en
gemotiveerd te zijn. Het beroepschrift wordt per aangetekend schrijven gericht aan het College van
Burgemeester en Schepenen. Dit beroepsschrift wordt binnen een termijn van 60 dagen na de
ontvangst van het beroepschrift (postdatum geldt als bewijs) behandeld door het College van
Burgemeester en Schepenen.

DEEL II: De bijkomende Corona Compensatiepremie van stad Kortrijk
ter ondersteuning van de eventsector, één van de zwaarst getroffen
sectoren met exploitatiebeperkingen tijdens de coronacrisis

Artikel 14. Doelstelling van dit deel van het reglement

Omwille van de aangekondigde federale maatregelen tegen de verspreiding van het Coronavirus
hebben sommige ondernemingen een serieuze omzetdaling omwille van exploitatiebeperkingen.
Deze ondernemingen komen onder bepaalde voorwaarden in aanmerking voor de Corona
Compensatiepremie van de Vlaamse Overheid.

De stad Kortrijk wil via dit deel van het reglement de ondernemingen binnen de eventsector die een
toezegging kregen van de Corona Compensatiepremie van de Vlaamse Overheid bijkomend
tegemoetkomen met een éénmalige Corona Compensatiepremie van € 500 onder de vorm van een
bon die enkel kan besteed worden bij Kortrijkse leveranciers. De eventsector is één van de zwaarst
getroffen sectoren met exploitatiebeperkingen: één van de eerste getroffenen en nog geen
vooruitzicht voor (al dan niet gedeeltelijke) hervatting van de activiteiten.

Artikel 15. Definities

- Besluit van de Vlaamse Regering: Besluit van de Vlaamse Regering van 10 april 2020 tot
toekenning van steun aan ondernemingen die een omzetdaling hebben ten gevolge van de
exploitatiebeperkingen opgelegd door de maatregelen genomen door de Nationale
Veiligheidsraad vanaf 12 maart 2020 inzake het coronavirus.

- Onderneming: een natuurlijk persoon of een vennootschap, zoals bedoeld in artikel 1, 4° van het
Besluit van de Vlaamse Regering, die vddr 13 maart 2020 over een actief ondernemingsnummer
beschikte, geregistreerd op het grondgebied van Kortrijk, in de Kruispuntbank van
Ondernemingen.

- Corona Compensatiepremie van de Vlaamse Overheid: de forfaitaire subsidie van € 3.000 of €
1.500 euro, zoals bedoeld in artikel 3 van het Besluit van de Vlaamse Regering, die vanuit de
Vlaamse Overheid voorzien is voor ondernemingen met een exploitatiezetel in het Vlaams
Gewest waarvoor exploitatiebeperkingen zijn opgelegd door de coronavirusmaatregelen en die
een omzetdaling hebben van minstens 60% omwille van deze maatregelen.

- Corona Hinderpremie van de Vlaamse Overheid: de forfaitaire subsidie van 4.000 euro, zoals
bedoeld in artikel 4 van het Besluit van de Vlaamse Regering van 20 maart 2020 tot toekenning
van steun aan ondernemingen die verplicht moeten sluiten ten gevolge van de maatregelen
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genomen door de Nationale Veiligheidsraad vanaf 12 maart 2020 inzake het coronavirus, die
vanuit de Vlaamse Overheid voorzien is voor ondernemingen met een exploitatiezetel in het
Vlaams Gewest die getroffen zijn door de verplichte sluitingsmaatregelen.

- Kennisgevingsbrief: de kennisgevingsbrief of -mail die verzonden wordt vanuit het Agentschap
Innoveren en Ondernemingen en die aangeeft dat de onderneming recht heeft op de Corona
Compensatiepremie premie van de Vlaamse Overheid.

- Bijkomende Corona Hinderpremie van de stad Kortrijk: de premie zoals beschreven in het eerste
deel van dit reglement.

- Kortrijkse leverancier: een onderneming die véér 13 maart 2020 over een actief
ondernemingsnummer beschikte waarbij het adres van de maatschappelijke zetel of het adres
van minstens één vestiging geregistreerd stond op het grondgebied van Kortrijk waarbij de
digitale bon kan besteed worden.

- Digitaal platform: het platform dat gebruikt wordt voor het uitreiken en het besteden van een
digitale bon bij Kortrijkse leveranciers.

Artikel 16. Basisvoorwaarden

Om in aanmerking te komen voor de bijkomende Corona Compensatiepremie moet de onderneming
voldoen aan onderstaande voorwaarden:

- De onderneming mag de bijkomende Corona Compensatiepremie nog niet eerder verkregen
hebben, het betreft een éénmalige premie.

- De onderneming mag de bijkomende Corona Hinderpremie van de stad Kortrijk niet verkregen
hebben.

- De onderneming moet in aanmerking komen voor de Corona Compensatiepremie van de
Vlaamse Overheid en levert hiervoor de kennisgevingsbrief als bewijsstuk af.

- De onderneming dient over een actief ondernemingsnummer te beschikken, geregistreerd véoér
13 maart 2020 in de Kruispuntbank van Ondernemingen op het grondgebied van Kortrijk.

- De hoofdactiviteit van de onderneming dient te vallen onder de eventsector en dus een

aanvaarde activiteit te zijn. De hoofdactiviteit is de activiteit (NACE-code) die werd toegekend
door de BTW en/of RSZ administratie. De lijst van aanvaarde activiteiten is terug te vinden in
bijlage 2 van dit reglement.
De voorwaarde van aanvaarde activiteiten geldt niet voor zelfstandigen in bijberoep die verplicht
moesten sluiten ingevolge de opgelegde federale maatregelen, hiervoor niet in aanmerking
komen voor de Corona Hinderpremie van de Vlaamse Overheid maar wel voor de Corona
Compensatiepremie van de Vlaamse Overheid.

- De onderneming die een corona PV heeft gekregen, wordt uitgesloten van de premie.

Artikel 17. Bedrag van de premie

De bijkomende Corona Compensatiepremie bedraagt: € 500.
Er kan maar één bijkomende Corona Compensatiepremie toegekend worden per
ondernemingsnummer én per adres.

Artikel 18. Aanvraag

De aanvraag van de premie gebeurt tegen uiterlijk 30 juli 2020 digitaal via het aanvraagformulier op
de website van stad Kortrijk: www.onderneeminkortrijk.be/coronacompensatiepremie.

De aanvraag bevat onderstaande gegevens en bijlagen om volledig en ontvankelijk te zijn:

- Persoonlijke gegevens (via Burgerprofiel) aanvrager
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- Ondernemingsnummer

- Adresgegevens van de zetel

- De kennisgevingsbrief voor de Corona Compensatiepremie van de Vlaamse Overheid
- Onderstaande verklaringen op eer dienen aangevinkt te worden:

0 Ik verklaar op eer dat ik op 13 maart 2020 effectief de feitelijke uitbater of zaakvoerder
was van de onderneming waarvoor ik deze aanvraag indien.

0 Ik verklaar op eer dat ik op de hoogte ben van het Stedelijk reglement ter ondersteuning
van ondernemingen tijdens de coronacrisis en de bepalingen van dit reglement zal
naleven.

0 Invoorkomend geval (enkel voor Kortrijkse leveranciers):

Ik wens me aan te sluiten op het systeem voor Kortrijkse leveranciers zodat de digitale
bon voor andere ondernemingen bij mij besteed kan worden.

Artikel 19. Behandeling van de aanvraag compensatiepremie
De aanvrager krijgt onmiddellijk een ontvangstbewijs via e-mail.

Binnen de 14 dagen bekijkt de administratie of het dossier volledig en ontvankelijk is. Indien dit het
geval is, ontvangt de aanvrager een volledigheids- en ontvankelijkheidsverklaring, bij ontstentenis
van deze verklaring binnen een termijn van 14 dagen wordt het dossier geacht volledig en
ontvankelijk te zijn.

Bij een onvolledig dossier wordt de aanvrager binnen de 14 dagen verwittigd van welke informatie
ontbreekt, in dat geval heeft de aanvrager 7 dagen de tijd om het dossier te vervolledigen. Indien dit
niet tijdig gebeurt, wordt de aanvraag als onontvankelijk beschouwd. De aanvrager kan in dit geval
een nieuwe aanvraag indienen, voor zover dit gebeurt binnen de periode zoals bepaald in artikel 5 en
voor zover voldaan is aan de voorwaarden van dit reglement. In het kader van de ontvankelijkheid en
behandeling van de aanvraag dient de aanvrager medewerking te verlenen aan alle onderzoeken die
gevoerd worden in functie hiervan. Indien de aanvrager zijn medewerking weigert, vervalt het recht
op de premie.

Een overzicht van de volledige en ontvankelijke aanvragen en van de aanvragen die niet in
aanmerking komen voor de bijkomende Corona Compensatiepremie wordt ter bekrachtiging aan het
College van Burgemeester en Schepenen voorgelegd.

Artikel 20. Betaalbaarstelling van de premie

De premie wordt voorzien in de vorm van een digitale bon die via een digitaal platform kan besteed
worden bij een erkende Kortrijkse leverancier.

Artikel 21. Erkenning Kortrijkse leveranciers

Om een erkenning als Kortrijkse leverancier aan te vragen diende men vodr 13 maart 2020 te
beschikken over een actief ondernemingsnummer, waarbij het adres van de maatschappelijke zetel
of het adres van minstens één vestiging geregistreerd stond op het grondgebied van Kortrijk.

De aanvraag van de erkenning gebeurt tegen uiterlijk 30 juli 2020 digitaal via het aanvraagformulier
op de website van stad Kortrijk: www.onderneeminkortrijk.be/coronaleverancier.

Artikel 22. Behandeling van de aanvraag erkenning Kortrijkse leverancier

De aanvrager krijgt onmiddellijk een ontvangstbewijs via e-mail.
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Binnen de 5 dagen bekijkt de administratie of het dossier volledig en ontvankelijk is. Indien dit het
geval is, ontvangt de aanvrager een volledigheids- en ontvankelijkheidsverklaring, bij ontstentenis
van deze verklaring binnen een termijn van 5 dagen wordt het dossier geacht volledig en ontvankelijk
te zijn. Bij een onvolledig dossier wordt de aanvrager binnen de 5 dagen verwittigd van welke
informatie ontbreekt, in dat geval heeft de aanvrager 7 dagen de tijd om het dossier te vervolledigen.
Indien dit niet tijdig gebeurt, wordt de aanvraag als onontvankelijk beschouwd. De aanvrager kan in
dit geval een nieuwe aanvraag indienen, voor zover dit gebeurt binnen de periode zoals bepaald in
artikel 8 en voor zover voldaan is aan de voorwaarden van dit reglement. In het kader van de
ontvankelijkheid en behandeling van de aanvraag dient de aanvrager medewerking te verlenen aan
alle onderzoeken die gevoerd worden in functie hiervan. Indien de aanvrager zijn medewerking
weigert, vervalt het recht op de erkenning.

Een overzicht van de volledige en ontvankelijke aanvragen en van de aanvragen die niet in
aanmerking komen voor erkenning wordt ter bekrachtiging aan het College van Burgemeester en
Schepenen voorgelegd.

Artikel 23. Verval van het recht op premie

Het recht op de premie, en bij uitbreiding alle door het stadsbestuur aangegane verbintenissen in dit
kader vervallen van rechtswege wanneer tussen de aanvraag en de uitbetaling van de premie één
van volgende feiten plaatsvindt:

- De opening van het faillissement of het faillissement van de aanvrager.
- De ontbinding van de aanvrager of de stopzetting van de activiteit van de aanvrager.

Artikel 24. Terugvorderingen

Het College van Burgemeester en Schepenen kan de terugvordering van de premie eisen,
vermeerderd met de wettelijke interest indien de premie toegekend en uitbetaald werd op basis van
onjuiste gegevens of valse verklaringen afgelegd met het oog op het onrechtmatig genieten van de
premie.

Artikel 25. Beroepsmogelijkheid

Tegen de beslissing van het college van burgemeester en schepenen kan de aanvrager binnen een
termijn van 30 dagen na de betekening van de beslissing (postdatum geldt als bewijs) beroep
instellen bij het College van Burgemeester en Schepenen. Het beroep dient schriftelijk en
gemotiveerd te zijn. Het beroepschrift wordt per aangetekend schrijven gericht aan het College van
Burgemeester en Schepenen. Dit beroepsschrift wordt binnen een termijn van 60 dagen na de
ontvangst van het beroepschrift (postdatum geldt als bewijs) behandeld door het College van
Burgemeester en Schepenen.

Artikel 26. Inwerkingtreding

Dit reglement treedt in werking op de eerste dag volgend op de goedkeuring door de Gemeenteraad
van de stad Kortrijk.
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BIILAGE 1: De lijst van activiteiten die vallen onder de horecasector

Nace Code

55100

55201

55203

55204

55209

56101

56102

56290

56301

56302

56309

Omschrijving activiteit

Hotels en dergelijke accommodatie
Jeugdherbergen en jeugdverblijfcentra
Gites, vakantiewoningen en -appartementen

Gastenkamers

Vakantieverblijven en andere accommodatie voor kort verblijf, n.e.g.

Eetgelegenheden met volledige bediening
Eetgelegenheden met beperkte bediening
Overige eetgelegenheden

Cafés en bars

Discotheken, dancings en dergelijke

Andere drinkgelegenheden
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BIILAGE 2: De lijst van aanvaarde activiteiten die vallen onder de eventsector

NACE code

56210

77293

Omschrijving
Catering

Verhuur en lease van vaat- en glaswerk, keuken- en tafelgerei, elektrische

huishoudapparaten en andere huishoudelijke benodigdheden

77392

90011

90012

90021

90022

90023

90029

90032

Verhuur en lease van tenten

Beoefening van uitvoerende kunsten door zelfstandig werkende artiesten
Beoefening van uitvoerende kunsten door artistieke ensembles

Promotie en organisatie van uitvoerende kunstevenementen

Ontwerp en bouw van podia

Gespecialiseerde beeld-, verlichtings- en geluidstechnieken

Overige ondersteunende activiteiten voor de uitvoerende kunsten

Ondersteunende activiteiten voor scheppende kunsten
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Aldus beslist in bovenvermelde zitting,
Namens de Gemeenteraad

Algemeen directeur,
(get.) Nathalie Desmet

Voor eensluidend afschrift:
Afgeleverd te Kortrijk,

De Gemachtigde Ambtenaar,
Art. 126 NGW
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Voorzitter,
(get.) Tiene Castelein
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